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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitud, octubre del 2025

Sefior (a)

SUSANA DE LAS MERCEDES CORTES FRANCO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8263189
N. del proceso CD-AMZ-RA-077-2025

Coordinadora grupo de formacién profesional integral,
gestidn educativa y promocion y relaciones corporativas
Leticia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual octubre del afio 2025.

Referencia: CO1.PCCNTR.8263189 del afio 2025

ZAIZA DANOVA RODRIGUEZ RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.018.448.178 de Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL QUINIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($ 16.123.512). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Tres pagos iguales
por los meses de septiembre a noviembre de 2025, por valor de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS M/CTE. (S
5.374.504,00) cada uno.
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Plazo: Hasta el 30 de noviembre del 2025, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucidén indicados en este contrato.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales como profesional para el desarrollo de actividades de
campo del componente Fortalecer rutas ecoturisticas comunitarias en contextos
amazonicos como estrategia de conservacion ambiental y fortalecimiento de economias
locales. PAP_2025_36_18 denominado “Ecoturismo Amazdénico: Construccidn
participativa de una vitrina digital para la promocion del turismo de naturaleza y los
saberes locales” En el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo, Regional

Vaupés.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de En el mes de octubre, se hicieron | Anexo 1.1.1.
campo orientadas al dos salidas de campo con el fin de | Acta salida de
fortalecimiento de rutas reconocer y fortalecer las rutas | campo
ecoturisticas comunitarias. ecoturisticas comunitarias en el | Comunidad
municipio de Mitu departamento | Cubay
de Vaupés.

Anexo 1.2.2.
1.1.El dia 25 de octubre se realizé la | Acta Salida de

salida de campo a la comunidad | campo la
indigena de  Cubay. La | comunidad
georeferenciacion y | Ceima cachivera

coordenadas de la comunidad
son las siguientes: 1°15'48"N
70°14'20"W. Esta ruta se realizé
en compania de los lideres de
los lideres de la comunidad,
especialmente de los que estan
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interesados en fortalecer las
rutas ecoturisticas de |Ia
comunidad, asi como los
artesanos que trabajan la
ceramica y desean consolidar la
ruta artesanal.

Toda la ruta recorrida se puede
visualizar en la aplicacién
Wikiloc por medio del siguiente
link:
https://loc.wiki/t/237534835?
h=2m46x33qop&wa=sd&la=es

1.2.El dia 28 de octubre se realizé la
salida de campo a la comunidad
de Ceima Cachivera. Las
coordenadas del lugar son:
1°13'27"N  70°09'45"W. En
donde se inici6 la ruta
ecoturistica desde la caseta
comunal hasta el Cerro
Guacamaya, pasando  por
atractivos turisticos como las
arenas blancas y el caiio sangre,
se reafirma que estos atractivos
son emblematicos de la
comunidad y se conocid las
historias de la misma.
Toda la ruta recorrida se puede
visualizar en la aplicaciéon
Wikiloc por medio del siguiente
link:

https://loc.wiki/t/237977030?h=2

m46x33gop&wa=sd&la=es

En estas salidas de campo se
identificaron los lugares mas
representativas de cada ruta
ecoturistica por comunidad, se
dieron recomendaciones para la
adecuacion de sefializacion que
previamente se reconocid en la
cartografia social, para comprobar
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nuestras salidas se adjuntan las
listas de asistencia en las
comunidades.

Se realizd la georreferenciaciéon de
cada ruta turistica en la cual
también se marcaron los atractivos
principales, se reconocié Ia
duracidn en tiempo del recorrido y
en distancia, esto se realizd
mediante la aplicacion  movil
wikiloc, dado que trabaja offline y
permite colocar las imagenes mas
representativas de los atractivos
turistico.

Esto nos permitid analizar los
niveles de dificultad de cada ruta,
presentar nuevos senderos y
alternativas para mejorar vy
acondicionar estas mismas.

Aplicar metodologias de
trabajo con comunidades
rurales amazdnicas

2.1. Reunidn del equipo de turismo
en la fecha 04/10/2025,
metodologias de

para
organizar la
trabajo del componente de turismo
en las comunidades indigenas en
donde hemos podido concertar
para este mes que fue en Ia
comunidad indigena de Cubay y
Ceima Cachivera.

La metodologia de trabajo con
comunidades amazonicas se
aplicaron en las comunidades
indigenas de Cubay y Ceima

Cachivera respectivamente.

Anexo 2.1.1.
Acta reunidn vy
Lista de
asistencia a
metodologia del
componente de
turismo.
04/10/2025.

Facilitar talleres de
apropiacion del territorio con
enfoque ecoturistico

Se realizd un importante taller para
la apropiacién del territorio con
enfoque ecoturistico:

Anexo 3.1.1.
25/10/2025 Acta
taller

ecoturistico para
la  apropiacién
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3.1.25/10/2025 se realizé el taller
en la comunidad indigena de
Cubay, en donde se analizaron
las caracteristicas mas
representativas tanto
culturales como naturales y la
importancia de apropiarse de
los conocimientos y de estos
lugares para seguir con buenas
practicas turisticas y aplicar la
metodologia de un turismo
responsable y en donde se
reconocido la labor que esta
desarrollando en temas
ecoturisticos como pueblos
indigenas, se reconocieron los
elementos fundamentales de
este  turismo  como la
gastronomia, el conocimiento
de la chagra y de los animales,
esto para enfatizar en |la
apropiacién y conservacion del
territorio.

El taller realizado nos permitid
reconocer la importancia de ejercer
un turismo desde el respeto y el
fortalecimiento del conocimiento
ancestral, practicas y saberes
culturales, para que exista una
apropiacion del territorio.

del territorio de
Cubay.
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Levantar informacion
participativa sobre saberes
locales y recursos turisticos

Se realizaron cartografias sociales
turisticas para levantar informacién
sobre los saberes locales y los
recursos turisticos.

4.1.En el taller participativo
desarrollado el 25/10/2025 en
la comunidad de Cubay, se
logré levantar informacion
importante en relacion a los
saberes locales y los recursos
turisticos con los que cuenta el
territorio. Especialmente por el
arte en ceramica que se realiza
por varias familias en la
comunidad especialmente por
los Pamiva y del Clan Jejenava.

4.2.En una visita desarrolla de un
encuentro cultural el
26/10/2025 en la comunidad de
Ceima Cachivera, se logré
levantar informacién
importante en relacion a los
saberes locales y los recursos
turisticos con los que cuenta el
territorio. Especialmente por
los bailes tradicionales y el
dabucuri  como simbolos
propios de la cultura indigena
de Vaupés.

Anexo 4.1.1.
Informe técnico
con los saberes
ancestrales e
informacion

sobre el saber
local de la
ceramica en
Cubay

Anexo 4.2.1.
Informe técnico
con los la
informacion
relevante del

dabucuri y el
carrizo en Ceima
cachivera

Establecer acuerdos
comunitarios sobre uso y
manejo sostenible de las rutas

Se plantearon acuerdos
comunitarios tanto en la
comunidad de Cubay como en la
comunidad de Ceima Cachivera

5.1.La comunidad indigena de
Cubay el 25 de octubre, se
trabajo sobre la metodologia de
arbol de problemas, en donde
al final de Ila jornada los
problemas se consolidaron en
soluciones, y de los cuales

surgieron acuerdos dentro de

Anexo 5.1.1.
Acta de acuerdos
comunitarios
obtenidos en los
talleres
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los cuales salieron varios para el
uso y manejo sostenible de la
rutas turisticas y finalmente
consolidar  unos  acuerdos
comunitarios internos para ser
revisados y aprobados en
asamblea.

5.2.En la comunidad de Ceima
Cachivera expuso que ya vienen
trabajando sobre unos
acuerdos comunitarios, dado
que llevan bastante tiempo
atendiendo turistas. Por lo que
se decide hacer una
recopilacion de ellos y luego
revisarles en comunidad para
legitimarlos. Entre ellos, tener
espacios de recuperacion del
sendero en la ruta Ceima
Cachivera a Cerro flecha, contar
un equipo y lider de turismo
quien es el compaiero Cesar
Gutierrez, un guia profesional
de turismo de la comunidad
quien es el que recolecta todos
los ingresos a la comunidad y
quien organiza los trabajos
comunitarias en pro de mejorar
aspectos turisticos de la misma.

Documentar experiencias y
practicas culturales asociadas
a la conservacién

6.1. Se documentd informacion
primaria sobre las practicas
culturales de los pueblos indigenas
del Vaupés asociadas a la artesania
en barro y la conservacion
ambiental y cultural.

a. Se realiza un documento
con las especificaciones de
una practica cultural que se
basa en el disefio y en Ia
construccion de elementos

indispensables de la cultura

Anexo 6.1.
Carpeta de
Documentos de
investigacion
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pamiva “Cubeo” en barro,

como ollas, platos,

jarrones, Vasos, se
sistematiza el uso y a groso
modo la forma en que se

obtiene.

Se revisa una investigacién que
complementa los sistematizado
en cuanto al uso y disefio del
barro.

b. Montalvo-Senior, Maria
Camila. 2025. “Ser barro,
hacer

mundo: practicas

ceramicas cubeo y
correspondencias

multiespecies con el suelo
vivo”. Cuadernos de
Musica, Artes Visuales vy
Artes Escénicas 20 (2): 206-

233. https://doi
10.11144/javeriana.mavae
20-2.bcms

Apoyar la validacion de rutas
propuestas con las
comunidades involucradas

Se apoyo en el taller de cartografia
social y turistica el cual permitié la
retroalimentacion de los mapas,

senderos y puntos de interés
identificados, estos fueron
discutidos y validados por los

habitantes locales.

7.1. Se realizé en la comunidad de
Cubay un taller donde participaron
lideres y miembros de ambas
comunidades para socializar las

rutas turisticas, recoger opiniones y

Anexo 7.1.1.
25/10/2025 Acta
de la cartografia
social turistica de
Cubay
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recomendaciones sobre los
recorridos propuestos.
En los mismos mapas se

incorporaron las sugerencias vy

observaciones de la comunidad
para ajustar y consensuar las rutas
definitivas, garantizando la

sostenibilidad cultural y territorial.

Sistematizar resultados e
historias de vida para incluir
en la vitrina digital

8.1. Durante el mes de octubre se
dialéogo con el abuelo y sabedor
podrian aportar con su historia de
vida en la vitrina digital. En Ia
comunidad de Cubay, el sabedor
Raul Gomez hace parte del pueblo
indigena Pamiva (Kubeo) y hace
parte del clan Yavi caré jejenava
uno de los clanes mayores de ese
pueblo y da guia y orientacién en
esa comunidad.

8.2.
Cachivera nos encontramos con la
Pakuq,
permitid conocer de la historia del

Por otro lado, en Ceima

el danzador quien nos

Anexo 8.1.
25/10/2025

Documento con
la Entrevista e
Historia de
origen del

pueblo Kubeo

carrizo.
Coordinar con autoridades 9.1. El dia 22 de octubre y | Anexo9.1.
indigenas, consejos 24/10/2025 se llevd a cabo la | Oficio agenda
comunitarios o juntas locales | ontreca de la agenda de trabajo | de trabajo

correspondiente a la comunidad
de Cubay y Ceima Cachivera.

Durante esta jornada se realizd el

acercamiento previo con las

comunidades y se dio cumplimiento
talleres

a los programados,

fortaleciendo los procesos de

articulacién territorial. Se logrd

comunidad de
Cubay.

Anexo 9.2 Oficio
de

trabajo
comunidad
Ceima
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avanzar satisfactoriamente con la
comunidad de Cubay, mientras que
los talleres previstos en las
comunidades de Ceima Cachivera
fueron cancelados por decisién de
la misma. Aun asi, el equipo
mantuvo comunicacion Y
seguimiento para garantizar la
continuidad de las acciones en
territorio y registros de rutas y cada
area hizo el registro
correspondiente.

9.2.la entrega de la agenda y el
cumplimiento de los talleres en
Ceima consolidaron un espacio de
didlogo y coordinacién con la
comunidad, permitiendo avanzar
en el proceso de caracterizacion
turistica.

Cachivera.

10

Presentar insumos para fichas
técnicas de rutas comunitarias

10.1. Se levantd informacion en
campo sobre los trayectos,
atractivos, dificultad, duracion, y
recomendaciones especificas de
cada ruta comunitaria por medio de
la cartografia social, turistica, por
medio de ello se pudo recopilar
informacion cartografica y
georreferenciada de los recorridos,
asi como mapas resultantes del
trabajo de cartografia social vy
turistica. A partir de ello se elaboré
un formato de ficha técnica con las
descripciones detalladas de cada
sendero, incluyendo elementos

culturales, ambientales y de

Anexo
Documento

Ficha técnica

realizada

10.1.
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seguridad sefalados por las

comunidades

11

Elaborar informes con
enfoque intercultural y
territorial

11.1. Se estructuré el siguiente
informe de octubre integrando
perspectivas y conceptos propios
de las comunidades, destacando su
relacion con el territorio,
cosmovisidon y practicas de uso de

caminos.

Ademas se analizaron los resultados
del trabajo de campo reflejando el
didlogo de saberes y los acuerdos
comunitarios alrededor de las rutas
y su gestion.

Ademas se presentan
recomendaciones que reconozcan
la diversidad cultural y geografica,
asi como buenas practicas para la
gestién turistica intercultural en

contextos indigenas.

Anexo 11.1.

Este mismo
informe en |la
carpeta de
evidencias

12

En general, desarrollar todas
aquellas actividades
inherentes al contrato y
necesarias para el
cumplimiento de metas del
proceso misional de la
regional

Del 1 al 31 de octubre se realizd un
acompanamiento exhaustivo en el
desarrollo de las actividades
contractuales del SENA, apoyandoy
orientando los procesos junto con
el equipo de trabajo, ademas deir a
campo junto a los dos comunidades
Cubay y Ceima cachivera con el fin
de garantizar el cumplimiento de
los objetivos y la correcta ejecucion
de las acciones establecidas.

Anexos 12.1.
Evidencias  del
mes de octubre
Cubay y Ceima

13

Cumplir mensualmente con
los pagos correspondientes de
seguridad social en salud

13.1. El dia 21/11/2025 se generd y
pago la planilla de seguridad social
correspondiente al mes de octubre

Anexo 13.1.
Planilla de
seguridad social
correspondiente
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Ne 35113189,
afiliacion a salud, pensiény ARL.

asegurando la

al mes de
octubre.

14 Aportar al desarrollo conjunto | 14.1. El dia 1/10/2025 se realizé la | Estos archivos se
del proyecto Ecoturismo solicitud para la activacion del encontraran en
Amazodnico mediante la correo institucional y  seguir la carpeta de
coordinacién de sus tareas con correos enviados

. aportando al desarrollo del i
los demds miembros del de | . asi:
equipo profesional, técnico, proyecto de la mejor manera.
investigativo y comunitario, , ., Anexo 14.1.
. ‘g 4 . 14.2. El dia 14/10/2025 se realizd la
participando en jornadas o ) ) Correo
colectivas, procesos de solicitud al dinamizador Marco institucional
socializacién, y en la Zufiiga del Centro Agropecuario y | 01/10/2025
produccidon de herramientasy | de Servicios Ambientales JIRUIRIMO
materiales orientados a la parala gestidn de la gasolina para el | Anexo 14.2.
promocién del turismo de desplazamiento a la comunidad de Gestion
naturaleza y los saberes Pueblo Nuevo, Santa Marta y Ceima combustible
locales, enmarcados en la ) 14/10/2025
o . Cachivera.
vitrina digital.
14.3. £l dia 20/10/2025 solicitud al | AN€*° 14:3.
. o Reiteraciéon de
Centro Agropecuario y de Servicios .
préstamo lancha
Ambientales JIRUIRIMO de 20/10/2025
préstamo de la lancha para el
desplazamiento via fluvial a las
comunidades.
Estas gestiones realizadas
permitieron que el proyecto se
desarrollard sin ningln percance
para el debido desplazamiento a
campo en las diferentes
comunidades.

15 Realizar los desplazamientos a | 15.1. El 25/10/2025, se realiz6 una | Anexo  15.1.1.
que haya lugar en el desarrollo | salida a la comunidad Cubay. Este | Informe técnico
de las actividades enmarcadas de los

en el plan de trabajo
establecido para el
componente correspondiente
al contrato que se suscribe.

desplazamiento se hizo por
carretera. Y fue un encuentro para
realizar los talleres de turismo vy

salidas de campo.

desplazamientos
realizados en el
mes de octubre
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15.2. El 26/10/2025 se realiz6 un
acompafamiento para registrar en
fotografia

y video procesos

culturales en la comunidad de
Ceima Cachivera, esto por ser un
enlace fundamental en la

comunidad.

15.3. El 28/10/2025 se la salida de
campo a la comunidad de ceima
desarrollo

Cachivera para el

efectivo de la vitrina turistica.

16

El contratista se obliga a no
divulgar, reproducir ni utilizar,
sin autorizacién previa 'y
escrita de la Entidad, la
informacion conocida,
suministrada o generada en
desarrollo del contrato y de
los proyectos de innovacion,
incluyendo resultados de
investigacion, bases de datos,
creaciones, invenciones e
informacidn de terceros
vinculada al Ecosistema de
Innovacion. Esta obligacion se
mantendra durante la
ejecucion del contrato y por
un plazo de 2 afios posteriores
a su terminacion, conforme a
lo dispuesto en la Ley 80 de
1993 y demas normas
aplicables a la contratacién
estatal, salvo que la
informacidén sea de dominio
publico o su revelacion sea
exigida por autoridad
competente.

16.1. Se adjunta firmado el
compromiso personal de
confidencialidad sobre la

informacion del proyecto. Se
formalizé la obligacidon de reserva

de informacion.

16.1. Acuerdo
de
confidencialidad
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar a este documentos una carpeta
comprimida en formato ZIP como evidencia del cumplimiento de las obligaciones

contractuales y los desplazamientos realizados.

Evidencias en (64) folios

Cordialmente,

Firma

o

DANOVA RODRIGUEZ RIVERA
14
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Contratista

C.C. No. 1.018.448.178

Recibi a satisfaccion:

Firma

SUSAN CORTES FRANCO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8263189 del 2025

N2 del proceso N. del proceso CD-AMZ-RA-064-2025

Coordinadora Grupo de Formacion Profesional Integral, Gestidon Educativa y Promocidn y
Relaciones Corporativas

Vo. Bo. Marco Antonio ZUfiiga, Dinamizador del sistema de competitividad, Regional Vaupés™ 't

15
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